ПОРТФОЛИО УЧАСТНИКА
Пятого Межрегионального конкурса «Лучшие руководители, воспитатели 
и специалисты дошкольных образовательных учреждений - 2026»
1. Указать КАТЕГОРИЮ:
            Категория «А»  -  руководители ДОУ (заместители) и старшие воспитатели

            Категория «В»  -  педагоги, воспитатели 

            Категория «С»  -  специалисты (музыкальный руководитель, медицинский работник, инструктор по физической культуре, психолог, логопед и пр.)
	    Категория «А»  


1. Указать СУБЪЕКТ Российской Федерации (Ваша область, край или республика):
	    Свердловская область


2. Личные данные Участника
	Фамилия, Имя, Отчество
	Костромина Татьяна Борисовна

	Место работы (полное название учреждения)
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 385

	Индекс и почтовый адрес учреждения
	620085 г. Екатеринбург, ул. Газетная, 48

	Занимаемая должность в образовательной организации
	Старший воспитатель

	Ваш предмет (дисциплина, специальность, профессия)
	Дошкольное образование

	Дата рождения
	05.10.1975

	Образование
	Высшее
1995г. Катайское педагогическое училище
2008г. Уральский государственный педагогический университет
2019г. Уральский государственный педагогический университет (Магистратура)

	Контактный мобильный телефон
	8-902-87-95-453

	Личный е-mail
	kostrominatatiana2013@yandex.ru 



3. Профессиональные сведения

	Общий педагогический стаж (кол-во лет)
	25 лет

	Стаж на последнем месте работы

	5 лет

	Ученая степень (если есть)
	нет

	Ученое звание (если есть)
	нет


	Авторские методики и разработки (если есть)

	Разработка театрализованного досуга по сказке "Колобок"

	Участие в грантах и научно-исследовательских работах (если есть)
	-Пилотный проект "Модели дошкольного образования для детей в возрасте 0+" 
-Межрегиональная сетевая площадка по реализации образовательного проекта "Преемственность плюс"

-Пилотный проект "Методическая служба в дошкольных образовательных организациях"

-Инновационный проект: учебная спортивно-патриотическая база "Богатырская застава"

https://385.tvoysadik.ru/?section_id=174
https://385.tvoysadik.ru/?section_id=1512
https://385.tvoysadik.ru/?section_id=1631
https://385.tvoysadik.ru/?section_id=2280


	Дополнительное образование (если есть)


	2024г. "Образование и педагогика: психолого-педагогическая деятельность", квалификация "педагог-психолог", 520ч.
2024г. "Использование искусственного интеллекта в образовательной организации", 18 часов.

2024г. "Профилактика и коррекция агрессивного поведения дошкольников", 72 часа.
2025г. "Оценка результатов профессиональной деятельности аттестующихся работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность в условиях внедрения профессиональных стандартов. Вариативный модуль: модуль 3. Сопровождение процесса аттестации педагогических работников в условиях введения национальной системы учительского роста", 24 часа.
2026г. "Психолого-педагогическое сопровождение детей из семей участников, ветеранов СВО", 72 часа. 
И другие вебинары, семинары и тд

https://385.tvoysadik.ru/?section_id=1125 

https://385.tvoysadik.ru/?section_id=2016 

	Наличие публикаций в СМИ (указать)


	2024г. Статья "Ранняя профориентация дошкольников в ДОУ" (ВШДА).

2024г. Сценарий в сборник "Сценарий театрализованного досуга по сказке "Колобок" (ВШДА).

2025г. Статья "Методическая служба дошкольного образовательного учреждения как необходимое условие повышения профессионального мастерства педагогов" (Сайт «Копилка уроков).
2026г. Статья "Преемственность детского сада и школы в современных условиях" (ВШДА)

https://385.tvoysadik.ru/?section_id=1126 

	Внеурочная деятельность (указать проведенные мероприятия)


	2025-2026 гг. Районный проект по ранней профориентации дошкольников «Компас профессий дошкольника» (проведение мастер-классов для детских садов Чкаловского района г. Екатеринбурга)
https://385.tvoysadik.ru/?section_id=2339 

Мероприятия по преемственности ДОО и НОО (организация и проведение)

https://385.tvoysadik.ru/?section_id=1163 

	Наличие дипломов, грамот, благодарностей, поощрений (перечислить основные)


	2023г. Диплом конкурса социально-просветительских проектов в рамках молодежного проекта «Мы за безопасность на дорогах».
2024г. Диплом Победителя в номинации «Эффективная преемственность»
2024г. Благодарственное письмо МБДОУ детского сада № 385.
2024г.  Диплом XXIV Всероссийского педагогического конкурса "Секреты педагогического мастерства". 

2024г. Благодарственное письмо Департамента образования города Екатеринбурга за подготовку команды-победителя Фестиваля «Добрые истории».

2025г. Благодарственное письмо Международный патриотический конкурс-фестиваль "Наследники Победы".

2025г. Сертификат участника Национальная Премия "Россия- страна возможностей".
2026г. Фестиваль творческих возможностей педагогов "Большая перемена -2026".
 https://385.tvoysadik.ru/?section_id=1407 

	Другие дополнительные сведения

 (на усмотрение Участника)

	2024г. Участие в городской лаборатории «Преемственность» (показ мастер-классов для педагогов).
2024г. Городской семинар – практикум «Инновационная деятельность как условие формирования профессиональной компетенции педагогов» для педагогов Чкаловского района (спикер).

2024г. Конференция дошкольных образовательных организаций Чкаловского района «Актуальные проблемы современного образования детей с особыми возможностями здоровья» (спикер).

2025г. ЕМД ПРЕЕМСТВЕННОСТЬ. Тема: «Единство форм взаимодействия с родителями обучающихся в ДОО и НОО для развития родительской компетентности» (спикер).

2025г. Семинар-практикум по Роуп скиппингу (спортивная скакалка) для инструкторов по физической культуре Чкаловского района (организатор).

2025г. Воркшоп по Роуп скиппингу (спортивная скакалка) -организатор.

2025г. Районные соревнования по Роуп скиппингу (спортивная скакалка)-организатор.

2026г. Городской семинар-практикум «Современные технологии речевого развития в работе с детьми с ОВЗ» (организатор).

2026г. Городская интерактивная выставка «Речевой навигатор: играем, рисуем, говорим, читаем, развиваемся!» на Едином методическом дне (спикер).

https://385.tvoysadik.ru/?section_id=1005



Современные инновационные технологии воспитания: Проектная деятельность (проект «Богатырская застава», проект «Компас профессий дошкольника» и др); личностно-ориентированный подход (учитываю индивидуальные особенности каждого ребёнка, его интересы, потребности и потенциал); здоровьесберегающие технологии; социальное проектирование (проекты, связанные с улучшением экологической ситуации, патриотическим воспитанием) и пр.
      4. Реквизиты для оплаты (указаны номера карт):
	Банк Тинькофф
	2200 7021 1473 4887

	ВТБ 
	2200 2480 6308 7968

	СберБанк 
	2202 2084 0119 6242 отправила сюда

	ПСБ (Промсвязьбанк)
	2200 0305 1394 0073

	Райффайзенбанк
	5379 6530 1369 3708


 

